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ECOLE DU VIN LUXEMBOURG A.s.b.l. 

Association sans but lucratif 
242, Avenue du Luxembourg, L-4940 Bascharage 
R.C.S. Luxembourg n° [•] en cours de formation 


STATUTS 


Les membres fondateurs sont au nombre de cinq et sont en charge de 1’ administration : 


PRESIDENT et TRESORIER : 

Monsieur Eric BONAFINI 
Nationalite : de nationality Italienne 

Date et lieu de naissance : ne le 07 juilletl 975, a Charleroi (Belgique) 
Profession : Chef d’entreprise 

Domicile : 242 Avenue de Luxembourg a L-4940 Bascharage 

VICE-PRESIDENT : 

Monsieur Gerard L’HERMENAULT 
Nationalite : de nationalite Fran 9 aise 

Date et lieu de naissance : ne le 14aout 1950 a La Rochelle (France) 
Profession : Chef d’entreprise 

Domicile : 242 Avenue de Luxembourg a L-4940 Bascharage 

SECRETAIRE : 

Monsieur Georges RAMOS 

Nationalite : de nationalite Luxembourgeoise 

Date et lieu de naissance : ne le 18 septembre 1972 a Differdange 
(Luxembourg) 

Profession : Fonctionnaire 

Domicile : 12 Rue du Bois - L-4924 Bascharage 


Creent par la presente une association sans but lucratif, regie par les dispositions de la loi du 2 1 
avril 1928 telle que modifiee (ci-apres designee la « Loi »). 



Chapitre l er . Denomination, siege, duree 


Art. l er . L’association est denommee « ECOLE DU VIN LUXEMBOURG A.s.b.I. », 
association sans but lucratif. 

Art. 2. Son siege est a Bascharage. 

Art. 3. La duree de l’association est illimitee. 


Chapitre 2 dme . Objet 

Art. 4. L’association a pour objet 1’ exploitation d’une ecole de viti-oenologie (ecole du vin), 
elle pourra, en particulier : 

de prodiguer des cours de viti-oenologie (connaissance de la vigne, connaissance des 
vignobles du globe, connaissance du vignoble luxembourgeois, connaissance des techniques de 
vinifications, connaissance des rudiments de la sommellerie, connaissances des fondements de 
l’oenologie, connaissance des techniques de degustation) aux amateurs, semi-professionnels et 
professionnels, au public interesse sur le sol luxembourgeois ; 

de promouvoir le savoir-faire en vitioenologie des producteurs de vins tranquilles et de 
methodes traditionnelles luxembourgeois ; 

de favoriser l’echange inter-culturel (Luxembourg et le reste du monde) en matiere de 
connaissances organoleptiques et d’encourager les rencontres entre passionnes et 
professionnels du metier du vin quelles que soit leurs origines ou leurs provenances ; 
mettre en place tout ce qui est necessaire afin que l’Ecole du Vin du Luxembourg puisse 
accueillir tous les etudiants motives et passionnes par l’apprentissage de la viti-oenologie et 
que dans les trois annees a venir cette structure soit a meme de prodiguer une reelle 
formation professionnalisante; 

une branche speciale sera dediee a la formation des semi-professionnels et professionnels 
de la restauration qui souhaitent acquerir ou parfaire leurs connaissances en viti-oenologie 
et en sommellerie. 

Elle pourra, d’une faqon generale, faire tous actes, transactions ou operations commerciales, 
financieres, mobilieres et immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a son objet 
social ou qui seraient de nature a en faciliter ou developper la realisation. 


Chapitre 3 eme Membres, admissions, demissions, exclusions et cotisations 

Art. 5. L’association se compose de membres actifs et de membres honoraires. 

Les membres actifs peuvent etre des personnes physiques et des personnes morales. Les 
membres actifs jouissent seuls des droits et avantages prevus par la Loi. Leur nombre est 
illimite sans pouvoir etre inferieur a trois (3). 
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Pour etre admis comme membre actif, il faut: 

a) adresser une demande au president du conseil d’ administration ; 

b) avoir ete admis par le conseil d’administration ; 

c) s’engager a preter son concours actif a l’association ou avoir des merites particuliers 
envers l’association ; 

d) avoir paye la cotisation annuelle. 

La qualite de membre actif est attestee par la delivrance d’une carte ad hoc et par l’inscription 
au registre tenu a cette fin. 

La liste des membres actifs est completee chaque annee par 1’ indication dans l’ordre 
alphabetique des modifications qui se sont produites parmi les membres actifs dans le delai de 
trois mois a partir de la cloture de l’annee sociale. 

Le conseil d’administration peut conferer, a titre honorifique, la qualite de bienfaiteur ou 
membre honoraire aux personnes physiques ou morales qui, sans prendre une part active aux 
activites de l’association, lui preteront leur appui materiel et moral. 

Les membres honoraires sont exemptes du paiement de la cotisation annuelle. 

Art. 6. L’assemblee generate fixera chaque annee le montant des cotisations annuelles a payer 
par les membres actifs et, le cas echeant, l’epoque du paiement de ces cotisations. Le taux 
minimum des cotisations est de 120,00 euros (EUR) par membre et par an et le taux maximum 
des cotisations est de 3.000,00 euros (EUR)par membre et par an. 

Art. 7. La qualite de membre actif se perd: 

a) par la demission volontaire adressee au conseil d’administration; 

b) par le non-paiement, a son echeance, d’une cotisation annuelle; 

c) par la decision d’exclusion prononcee par l’assemblee generale statuant a la majorite des 
deux tiers des voix, sur rapport du Conseil d’Administration, en particulier dans les cas ou: 

1) l’associe, quoique dument somme, refuserait de se conformer aux statuts, aux decisions 
du conseil d’administration ou de l’assemblee generale, 

2) le membre associe serait juge compromettre par sa conduite les interets ou la reputation 
de l’association, 

Les cas de perte de la qualite de membre actif sont constates par le conseil d’administration, 
chaque annee, au moins un mois avant l’assemblee generale annuelle. 

La decision d’exclusion ne pourra etre prise par l’assemblee generale avant que l’interesse n’ait 
ete appele par le conseil d’administration a fournir ses explications. 

Le membre actif demissionnaire, sortant ou exclu et les heritiers d’un membre actif decede, 
n’ont aucun droit sur le fond social et ne peuvent reclamer le remboursement des cotisations 
versees. 

11s ne peuvent requerir ni comptes, ni apposition de scelles ou inventaires, ni s’immiscer 
d’aucune fagon dans les affaires de l’association. 
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Chapitre 4 eme . Administration 


Art. 8. L’association est administree par un conseil d’administration compose de trois (3) 
membres au moins, pris parmi les membres actifs et qui sont elus par l’assemblee generale 
ordinaire et annuelle, statuant a la majorite des voix des membres actifs presents. Leur mandat 
est d’une duree de trois ans. Les administrateurs sont reeligibles et toujours revocables par 
l’assemblee generale. 

Tout administrateur qui, sans motif valable, n’assiste pas au moins a la moitie des reunions du 
conseil, est repute demissionnaire a la fin de Texercice annuel dont il s’agit. 

En cas de vacance d’un siege, il sera pourvu au remplacement lors de la prochaine assemblee 
generale ordinaire. 

Si la vacance porte sur deux ou plusieurs sieges, le conseil d’administration convoquera dans le 
mois une assemblee generale extraordinaire, appelee a proceder aux nominations qui 
s’imposent. 

Art. 9. Le conseil d’administration designera dans son sein un president, un secretaire et un 
tresorier. Le president represente l’association et dirige ses travaux. 

En cas d’absence du president, la reunion du conseil d’administration est presidee par le 
tresorier et, en cas egalement d’absence du tresorier, par le secretaire. 

Le conseil peut s’adjoindre, soit temporairement, soit definitivement, des personnes meme non- 
membres actifs qu’il charge d’une mission speciale. Ces personnes n’ont toutefois que voix 
consultative aux reunions du conseil d’administration. 

Art. 10. Le conseil d’administration se reunit sur convocation du president ou de deux 
administrateurs aussi souvent que l’interet de l’association l’exige. Il ne peut deliberer 
valablement que si la majorite de ses membres est presente. Aucune representation des 
membres absents n’est admise. 

Les decisions sont prises a la majorite absolue des votants. En cas de partage des voix, celle du 
president ou de celui qui le remplace est preponderante. 

Les decisions du conseil d’administration sont consignees dans des proces-verbaux qui sont 
signes par le president, le tresorier et le secretaire et par ceux des votants qui le desirent. 

Les extraits ou copies de proces-verbaux a produire en justice ou ailleurs, sont certifies 
conformes et signes par le president ou par deux administrateurs. 

Art. 11. Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus etendus pour la gestion des affaires 
de l’association et sa representation dans tous les actes judiciaires et extrajudiciaires. Tout ce 
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qui n’est pas expressement reserve a l’assemblee generale par les presents statuts ou par la Loi 
est de sa competence. 

II peut notamment acquerir, vendre, hypothequer les biens de 1’ association, contract er des 
emprunts et accepter tous dons et legs sous reserve des autorisations prevues par la Loi, tant 
que le montant total des operations visees ne depasse pas la somme de trente mille euros (EUR 
30.000). 

Toutes decisions visant des operations depassant la somme precitee doivent etre, sous reserve 
des autorisations prevues par la Loi, prealablement soumises par le conseil d’administration a 
l’approbation de l’assemblee generale qui se prononcera en seance extraordinaire. 

II est tenu de soumettre tous les ans a l’approbation de l’assemblee generale ordinaire et 
annuelle le compte de l’exercice ecoule et le budget du prochain exercice. 

II veillera a la stricte observation des prescriptions prevues aux articles 3, 9 et 10 de la Loi. 

A l’egard des tiers, l’association sera valablement engagee par la signature conjointe de deux 
administrateurs, dont obligatoirement celle de son president, sans que ceux-ci aient a justifier 
d’aucune deliberation, autorisation ou autre pouvoir special. 

Les actions judiciaires, tant en demande qu’en defense, sont intentees ou soutenues au nom de 
l’association seule. 

Art. 12. Le conseil peut deleguer, sous sa responsabilite, ses pouvoirs a un ou plusieurs de ses 
membres. 

II peut egalement investir de certains de ses pouvoirs un Comite technique, compose 
d’ administrateurs ou de membres actifs ou meme de personnes qui ne sont pas membres de 
l’association. 

A l’exclusion du remboursement des frais exposes a l’occasion de leurs fonctions, les membres 
du conseil d’administration ne peuvent recevoir aucune retribution. 


5 



Chapitre 5 eme Assemblies generales 


Art. 13. Une deliberation de l’assemblee generate est necessaire pour les objets suivants: 

1) la modification des statuts, 

2) toute operation envisagee par l’association dont le montant total depasse la somme de 
trente mille euros (EUR 30.000). 

3) la nomination et la revocation des administrateurs, la modification de la durie de leur 
mandat ainsi que la decharge aux administrateurs, 

4) 1’ approbation des comptes et budgets, 

5) la dissolution de l’association, 

6) l’exercice de tous autres pouvoirs qui lui seraient conferes par la Loi ou les statuts, 

7) la nomination et la revocation des reviseurs aux comptes, la fixation de la duree de leur 
mandat, ainsi que la decharge a donner aux reviseurs aux comptes. 

Art. 14. Les assemblies generales sont convoquees par le conseil d’administration, par le 
president du conseil d’administration ou lorsqu’un cinquieme des membres actifs en fait la 
demande. Cette convocation s’effectue par voie de presse ou par lettre missive ordinaire, 
adressee a tous les membres actifs, huit jours au moins avant la date de l’assemblee. La 
convocation contiendra l’ordre du jour. 

Toute proposition, signee d’un nombre de membres actifs igal au vingtieme de la derniere liste 
annuelle, doit etre portee a l’ordre du jour. II sera loisible aux membres actifs de se faire 
representer a Tassemblee par un autre membre actif. Le mandat doit etre ecrit. 

Art. 15. Le conseil d’administration ou le president fixera annuellement et obligatoirement, au 
courant du l er semestre, la date et le lieu de l’assemblee generale ordinaire a l’ordre du jour de 
laquelle figurera, entre autres, conformement aux dispositions du dernier alinea de T article 13 
de la Loi, l’approbation du compte de l’exercice ecoule et le budget du prochain exercice. 
Apres approbation du compte et du budget, l’assemblee se prononcera par un vote special sur la 
decharge a donner aux administrateurs, s’il y a lieu. 

Outre l’assemblee generale ordinaire et annuelle, des assemblies generales pourront etre 
convoquees suivant les necessites et l’interet de l’association. 

Art. 16. Les assemblies ginirales sont prisidies par le president du conseil d’administration 
ou, a son difaut, par un membre disigni. 

Le prisident ou celui qui en remplit les fonctions, disignera deux scrutateurs pris parmi les 
membres actifs presents qui composeront avec le prisident ou celui qui en remplit les fonctions, 
le bureau. 

Le bureau dressera la liste de presence et la certifiera exacte. 

Art. 17. Tous les membres actifs ont un droit de vote igal dans les assemblies ginirales et les 
resolutions sont prises a la majoriti des voix des membres actifs presents, le tout sous reserve 
des conditions de presence et de majoriti exigies en cas de modification des statuts ou de 
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dissolution de l’association prevues aux articles 8 et 20 de la Loi. En cas de partage, la voix de 
celui qui preside l’assemblee est preponderante. 

Art. 18. Les decisions des assemblies generates sont consignees dans des proces-verbaux qui 
sont signes par le president et les scrutateurs. 

Les proces-verbaux sont inscrits dans un registre special. 

Les resolutions de l’assemblee generate sont portees a la connaissance des membres actifs et 
des tiers par voie de consultation apres demande au siege social, ou par correspondance sur 
simple demande ou par affichage sur un site Internet auquel les membres de l’association 
auront acces. 

Les extraits ou copies des proces-verbaux a produire en justice ou ailleurs, sont certifies 
conformes et signes par le president et un autre administrateur. 


Chapitre 6 eme . La verification des comptes 

Art. 19. Avant d’etre soumis a l’assemblee generale, les livres, les comptes et la caisse de 
l’exercice ecoule sont verifies par deux reviseurs aux comptes designes par l’assemblee 
generale precedente. 


Chapitre 7 eme . Fonds social, exercice social, comptes, budget 

Art. 20. Les ressources de l’association se composent notamment: 

a) des cotisations des membres actifs, 

b) des dons ou legs en sa faveur, 

c) des subsides et subventions, 

d) des prestations sociales versees par l’Etat et les communes, 

e) des revenus pour services rendus, 

f) des interets et revenus generalement quelconques. 

Cette enumeration n’est pas limitative. 

Les comptes de l’association sont tenus et regies par un tresorier, membre du conseil 
d’administration. Chaque mouvement doit etre justifie par une facture ou autre piece comptable 
a l’appui. 


Art. 21. L’exercice social commence le premier janvier et prend fin le trente et un decembre de 
chaque annee. A la fin de l’annee, le conseil d’administration arrete les comptes de l’exercice 
ecoule et dresse le budget du prochain exercice, aux fins d’approbation par l’assemblee 
generale ordinaire conformement aux prescriptions de 1’ article 13 de la Loi et de 1’ article 11 des 
statuts. 
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L’excedent favorable appartient a 1’ association. 

Chapitre 8 eme . Dissolution, liquidation 

Art. 22. La dissolution et la liquidation de l’association sont reglees par les articles 18 et 
suivants de la Loi. 

En cas de dissolution de l’association, le conseil d’administration fera fonction de liquidateur. 

Apres apurement du passif, il donnera a l’excedent favorable une affectation se rapprochant 
autant que possible de l’objet social, en se conformant pour le surplus aux prescriptions legales. 

Chapitre 9 eme . Modification des statuts 

Art. 23. La modification des statuts se fait d’apres les dispositions des articles 4, 8 et 9 de la 
Loi. 

Chapitre 10 eme . Dispositions generates 

Art. 24. Sont applicables, pour le surplus et pour tous les cas non prevus par les presents 
statuts, les dispositions de la Loi. 

Ainsi fait a Bascharage, le 2 Janvier 2017, par les membres fondateurs. 
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